
 
 

 
 

 
„Coaching zum Beruf“ 
Unterstützung bei der Stellen- bzw. Ausbildungsplatzsuche für Jugendliche 

 
 
 

Zielgruppe / Personenkreis 
Jugendliche nach der Pflichtschule, die keinen Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz haben und die 
bereit sind, gemeinsam mit Unterstützung eines Coachingprozesses, einen Arbeits- oder 
Ausbildungsplatz zu finden. 
 
Zielsetzung 
Jugendliche haben selbsttätig durch die Unterstützung und Begleitung des Coaches eine für 
sie passende Ausbildungs- bzw. Arbeitsstelle gefunden. 
 
Voraussetzungen für eine Aufnahme ins Coaching zum Beruf 
Aufnahme ins Coaching zum Beruf kann grundsätzlich nur durch die BO-Koordinatorin des 
BIFO erfolgen. 
 
Leistungen 
 Erstellen eines individuellen, klar strukturierten Aktionsplans / Coachingprozesses 

(Bewerbungsstrategie) gemeinsam mit den Jugendlichen 

 Detaillierte Tages-/Wochenplanung mit Zielvereinbarungen 

 Beratung und Begleitung der Jugendlichen zur Erlangung eines Arbeitsplatzes / einer 
Lehrstelle: 

 Hilfen bei der Vorbereitung auf den Arbeits- bzw. Ausbildungsplatz 

 Vorbereitung und Training von Vorstellungsgesprächen 

 Vorbereitung und Training von Bewerbungsgesprächen am Telefon 

 Veranlassung und Mitorganisation von Schnupperarbeitsplätzen und Praktika 
in Betrieben, um eventuell längere Arbeitserprobung durchführen zu können 

 Umgang mit Absagen 

Grundsätzlich soll das Coaching zum Beruf nach 5 Stunden Betreuungsaufwand beendet 
werden können. In begründeten Fällen (Entscheidung durch das BIFO) kann der Coach-
ingprozess länger dauern. 

 
Systempartner 
AMS, BIFO, Gemeindebeauftragte (Betreuungsstelle für arbeitsuchende Jugendliche in 
Gemeinden) 
 
Nähere Informationen: 
 
Karin Sturn 
BO-Landeskoordinatorin 
 
Bahnhofstraße 24 
6850 Dornbirn 
05572 31717-19 / 0664 8252485 
karin.sturn@bifo.at 


