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 Top 1 | BIFO-Messe  
 
   

Die BIFO-Messe 2009 steht unter dem Titel „Deine Lehre - 
deine Zukunft“ und findet zwischen Mittwoch, 18. und Samstag, 
21. November, im WIFI Hohenems statt. Die Messe steht ganz 
im Zeichen der Lehrausbildung. Den Jugendlichen und deren 
Eltern soll die Vielzahl und Attraktivität von Lehrberufen vor 
Augen geführt werden. 

 Auf der Messe werden über 70 Lehrberufe in eigens errichteten 
Werkstätten und Showrooms praxisnah vorgestellt. Lehrlinge, 
AusbildnerInnen aber auch Firmenchefs stehen für allfällige Fragen 
zur Seite.

Tipps für LehrerInnen und deren Klassen bzgl. Eintreffen und 
Verlassen der BIFO-Messe:
Bitte melden Sie Ihr Eintreffen an der Rezeption, begleiten Sie Ihre 
SchülerInnen durch die Messe und halten Sie sich an die 
angemeldeten Zeiten.

Als Sammelpunkt nach dem Besuch der BIFO-Messe steht den 
Schulklassen das „Sammelzelt“ im Freigelände zur Verfügung. Wir 
bitten Sie, diesen Treffpunkt mit den SchülerInnen zu vereinbaren, 
da der Empfangsbereich im WIFI Hohenems beengt ist.

Infos zur BIFO-Messe auf www.bifomesse.at

 

 

http://www.bifo.at/
http://www.bifomesse.at/


  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 2 | check it out - Wege nach der Matura  
 
  Am 1. Dezember findet bereits zum dritten Mal der Vorarlberger 

Bildungstag „check it out“ statt. Er wurde von BIFO und FH 
Vorarlberg in Zusammenarbeit mit dem Arbeitsmarktservice 
Vorarlberg und dem Vorarlberger Verkehrsverbund entwickelt 
mit dem Ziel, Jugendlichen Lust aufs Studieren zu machen und 
die Beschäftigung mit dem Thema „Wege nach der Matura“ 
anzuregen.

SchülerInnen erhalten Unterstützung bei ihrer individuellen 
Wahl. Über 20 Hochschulen und Organisationen aus 
Österreich, Deutschland, Liechtenstein und der Schweiz haben 
sich angekündigt und geben den Jugendlichen Informationen 
über Studienmöglichkeiten und Rahmenbedingungen.

 Die  

Die Anmeldung zum Bildungstag „check it out“ sollte im Idealfall 
klassenweise bis 20. November 2009 erfolgen. Das 
Anmeldeformular mit weiteren Informationen finden Sie auf www.
check-it-out.at 

 

 
  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 3 | Tage der offenen Tür  
 
  Seit einigen Jahren bieten zahlreiche Vorarlberger Betriebe und 

Höhere Schulen so genannte „Tage der offenen Tür“ an. In 
diesem Jahr werden vom BIFO wieder Tage der offenen Tür / 
Informationsveranstaltungen von Betrieben und Schulen 
erfasst. Die Termine werden auf unserer Website: www.bifo.at/
termine veröffentlicht und laufend ergänzt. 

 Sollten Sie an Ihrer Schule bzw. in Ihrem Betrieb einen „Tag der 
offenen Tür“ durchführen und nicht auf der Liste aufscheinen, so 
können Sie uns den Termin gerne unter der oben genannten 
Website bekannt geben. - Ein Anmeldeformular wurde eingerichtet.

 

 
  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 4 | HTL-Check  
 
   

Anmeldung und Infos unter www.bifo.at/htl-check oder im BIFO, 
Bahnhofstraße 24, Dornbirn, Telefon 05572 31717

 Bin ich ein HTL-Typ?
Um das herauszufinden, startet am 28. November 2009 wieder der 
„High-Tech-Learning-Check”. Der Test wurde im Rahmen der 
Landesschulrat-Initiative „Ready for High Tech Learning“ vom BIFO 
konzipiert. 

Dieser HTL-Check gibt speziell SchülerInnen der 8. und 9. 
Schulstufe die Möglichkeit, ihre Interessen und Fähigkeiten kennen 
zu lernen. Der Test soll nicht nur das Interesse an einer technischen 
Ausbildung wecken sondern auch eine bewusste Entscheidung auf 
dem weiteren Ausbildungsweg bieten.

 

 

 
  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 5 | Lehrmittel Berufe mit Chancen am Arbeitsmarkt  
 

http://www.check-it-out.at/
http://www.check-it-out.at/
http://www.bifo.at/termine
http://www.bifo.at/termine
http://www.bifo.at/htl-check


  In Zusammenarbeit mit dem Arbeitsmarktservice Vorarlberg hat 
BIFO eine Liste all jener Berufe zusammengestellt, in denen 
erfahrungsgemäß nicht alle offenen Lehrstellen besetzt werden. 
Zum 1. Juli 2009 waren es immerhin über 350 Angebote in 
ganz Vorarlberg. 

Bereits das vierte Jahr wird dieses auf den Arbeitsmarkt 
bezogene Lehrmittel mit Berufsbeschreibungen und 
Interessensliste aktuell an alle Schulen in Vorarlberg 
ausgesendet. Diese Übersicht soll Jugendliche über die 
Berufsvielfalt informieren, ihnen Einblick in die 
Arbeitsmarktsituation vermitteln und sie für entsprechende 
Zusammenhänge sensibilisieren. 

Lehrmittel Berufe mit Chancen am Arbeitsmarkt

  

 
  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 6 | Chancen-Pool Vorarlberg 2009 - Zwischenbilanz  
 
  Der Chancen-Pool Vorarlberg unterstützt 

PflichtschulabgängerInnen der HS/PTS, SchulabbrecherInnen 
aus BMHS, BS und AHS, sowie sonstige Jugendliche bis 20 
Jahre, die weder einen Ausbildungs- noch Arbeitsplatz haben, 
individuell und nach ihrem jeweiligen Unterstützungsbedarf. 

In flexibler Form wird gemeinsam mit den Jugendlichen eine 
optimale Betreuung vereinbart.
Diese kann eine BIFO-Beratung, ein persönliches „Coaching 
zum Beruf“ oder Hilfe bei der Lehrstellensuche durch 
Gemeindebeauftragte enthalten.

Bei Fragen zum Chancen-Pool Vorarlberg und zu den 
einzelnen Unterstützungsmöglichkeiten können Sie sich gerne 
an das BIFO unter karin.sturn@bifo.at oder 0664/8252485 
wenden.  

 Das vorläufige Ergebnis des Chancen-Pool Vorarlberg 2009:
246 Jugendliche haben eine Lehrstelle
9 Jugendliche haben eine Arbeitsstelle
115 Jugendliche besuchen ein weiteres Schuljahr
75 Jugendliche qualifizieren sich in einer AMS-Maßnahme
116 Jugendliche haben die Betreuung aus unterschiedlichsten 
Gründen abgebrochen
200 Jugendliche sind derzeit in Betreuung 

Weitere Zahlen und Fakten zum Chancen-Pool finden Sie hier 
(Stand 28.10.09)

 

 
  zurück zur Übersicht >>  
 
 Top 7 | „Task-Force“ - Rankweil: Lehrstellen auf lokaler Ebene suchen und akquirieren  
 
  Gemeindebeauftragte unterstützen Jugendliche ihrer 

Heimatgemeinde bei der Lehrstellensuche. Sie kennen die 
regionale wirtschaftliche Situation und können somit auch ihre 
persönlichen Kontakte zu Ausbildern und Betrieben nutzen.

In Rankweil startete der Gemeindebeauftragte Ernst Müller im 
April 2009 das Projekt „Task Force“ mit dem Ziel, Betriebe zu 
finden, die bereit sind, Lehrlinge aufzunehmen und auszubilden. 

 Unterstützt wurde Ernst Müller dabei von Judith Hämmerle, 
Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer und von Mag. Martin 
Hundertpfund als offiziellen Vertreter der Gemeinde. Die Betriebe 
erhielten Informationen zum Lehrlingswesen in Vorarlberg, 
Voraussetzungen für Ausbildungsbetriebe, Lehrverträge, 
Förderungen usw.

Erfolg: Aus diesen persönlichen Kontakten ergaben sich über zehn 
konkrete Lehreintritte.
Mehr über das beispielhafte Projekt finden Sie hier
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 Top 8 | Neuer Maßnahmenkatalog in der 7. und 8. Schulstufe im Bereich Information, Beratung und Orientierung  
 

http://www.bifo.at/pdf/Berufe%20mit%20Chancen%20am%20Arbeitsmarkt.pdf
http://www.bifo.at/pdf/Berufe%20mit%20Chancen%20am%20Arbeitsmarkt.pdf
mailto:karin.sturn@bifo.at
http://www.bifo.at/pdf/Chancen%20Pool%20Nov09.pdf
http://www.bifo.at/pdf/Bericht%20ueber%20das%20Pilotprojekt%20Sept09.pdf


   Beratung und Orientierung sind die Schlüssel für eine gelungene 
Bildungs- und Berufsentscheidung.

Die Bundesministerin für Unterricht, Kunst und Kultur ließ 
gemeinsam mit den Sozialpartnern einen Katalog von verbindlichen 
Maßnahmen für die 7. und 8. Schulstufe im Bereich Information, 
Beratung und Orientierung erstellen. Dieser ist mit diesem Schuljahr 
verpflichtend.

Der Maßnahmenkatalog und ein Leitfaden zur Umsetzung der 
Berufsorientierung mit umfangreichen Anregungen und Angeboten 
sind online zugänglich: www.bmukk.gv.at/berufsorientierung 
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